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§ 82
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen ja pöytäkirjan 
tarkastamisesta päättäminen. Pöytäkirja pidetään nähtävänä hyvinvointialueen 
verkkosivuilla 29.6.2022 lukien.

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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Aluehallitus, § 76,21.06.2022
Aluehallitus, § 83, 28.06.2022

§ 83
Tarkastuslautakunnan varajäsenen valinta

KEUHDno-2022-74

Aluehallitus, 21.06.2022, § 76

Valmistelijat / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
va. hallintojohtaja

Anne Uotinen on pyytänyt eroa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä paikkakunnalta muuton johdosta. 

Hyvinvointialueesta annetun lain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Hyvinvointialueesta annetun lain 80 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan 
ei ole:  

”aluehallituksen jäsen;
henkilö, joka on aluehallituksen jäsenen tai hyvinvointialuejohtajan hallintolain 
28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen;
henkilö, joka on hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen määräysvallassa olevan 
yhteisön tai säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai siihen 
rinnastuvassa asemassa hyvinvointialueen määräysvallassa olevassa yhteisössä 
tai säätiössä;  
henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen.”  

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan 
hyvinvointialueen toimielimissä lukuun ottamatta aluevaltuustoja, tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä.

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää ehdottaa aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää:

myöntää Anne Uotiselle eron Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä
valitsee Anne Uotisen tilalle uuden varajäsenen Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueen tarkastuslautakuntaan.

Päätös
Päätettiin jättää asia pöydälle.
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Aluehallitus, 28.06.2022, § 83

Valmistelija / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
va. hallintojohtaja

Anne Uotinen on pyytänyt eroa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä paikkakunnalta muuton johdosta. 

Hyvinvointialueesta annetun lain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.

Hyvinvointialueesta annetun lain 80 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan 
ei ole:  

”aluehallituksen jäsen;
henkilö, joka on aluehallituksen jäsenen tai hyvinvointialuejohtajan hallintolain 28 §:n 
2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen;
henkilö, joka on hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen määräysvallassa olevan 
yhteisön tai säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai siihen rinnastuvassa 
asemassa hyvinvointialueen määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä;  
henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen.”  
Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan 
hyvinvointialueen toimielimissä lukuun ottamatta aluevaltuustoja, tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä.

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää ehdottaa aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää:

myöntää Anne Uotiselle eron Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä
valitsee Anne Uotisen tilalle uuden varajäsenen Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueen tarkastuslautakuntaan.

Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Aluevaltuusto 22.9.2022
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Aluehallitus, § 77,21.06.2022
Aluehallitus, § 84, 28.06.2022

§ 84
Edustajien nimeäminen HUS-yhtymän toimielimiin ja toimiohjeen antaminen 
yhtymäkokousedustajalle

KEUHDno-2022-77

Aluehallitus, 21.06.2022, § 77

Valmistelijat / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
va. hallintojohtaja

Liitteet
1 Nimeämispyyntö_11.5
2 Yhtymäkokouskutsu_ HUS

Väliaikaisen HUS-valmisteluryhmän puheenjohtaja on pyytänyt Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialuetta nimeämään edustajansa HUS-yhtymän ensimmäisessä 
yhtymäkokouksessa nimettäviin toimielimiin 30.6.2022 mennessä. Kokouksessa 
valitaan jäsenet ja varajäsenet HUS-yhtymän yhtymähallitukseen, 
tarkastuslautakuntaan ja kansalliskielilautakuntaan. Nimeämispyyntö on liitteenä.

HUS-yhtymän jäseniä ovat Länsi-Uudenmaan, Keski-Uudenmaan, Itä-Uudenmaan ja 
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueet sekä Helsingin kaupunki. HUS-yhtymän 
perussopimus on kaikkien jäsenten hyväksymä. Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluevaltuusto päätti hyväksymisestä 28.4.2022 § 30.  

Toimielinten kokoonpanossa sovelletaan tasa-arvolakia. Valinnassa tulee ottaa 
huomioon naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 §:n 1 momentti, 
joka koskee myös kuntayhtymien valtuustoja. Sen mukaan mm. kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Hallintosäännön 32 §:n 10 kohdan mukaan aluehallitus nimeää hyvinvointialueen 
ehdokkaan tytär- ja osakkuusyhteisöjen hallituksiin ja edelleen 11 kohdan mukaan 
antaa yhtiökokousedustajille omistajaohjauksen edellyttämät toimintaohjeet.

Aluehallitus on 7.6.2022 § 69 nimennyt edustajat HUS-yhtymän hallitukseen. Nyt 
tuodaan nimettäväksi edustajat tarkastuslautakuntaan ja kansalliskielilautakuntaan.

Perussopimuksen mukaan HUS-yhtymässä on tarkastuslautakunta. Lautakunnassa on 
seitsemän jäsentä. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Hallinnon ja 
talouden tarkastuksesta, tarkastuslautakunnan tehtävistä ja muista lautakunnan 
työskentelyyn liittyvistä asioista määrätään tarkemmin hallintosäännössä.

Perussopimuksen mukaan HUS-yhtymässä on kansalliskielilautakunta. Lautakuntaan 
valitaan HUS-yhtymän jäsenten alueen ruotsinkieliseen kielivähemmistöön kuuluvista 
henkilöistä yhdeksän jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.

HUS-yhtymän yhtymäkokouskutsu on liitteenä.
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Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää nimetä jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet HUS-yhtymän

tarkastuslautakuntaan ja
kansalliskielilautakuntaan
merkitsee tiedoksi liitteenä olevan HUS-yhtymäkokouskutsun ja käsiteltävät asiat
antaa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen yhtymäkokousedustajalle 
toimintaohjeen nimetyistä henkilöistä sekä muut tarpeelliset toimiohjeet HUS-
yhtymäkokouksessa käsiteltävistä asioista.

Päätös
Päätettiin jättää asia pöydälle.

Aluehallitus, 28.06.2022, § 84

Valmistelija / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
va. hallintojohtaja

Liitteet
1 Nimeämispyyntö_11.5
2 Yhtymäkokouskutsu_ HUS
3 yhtymakokous_esityslista_7.7.2022_liitteillä

Väliaikaisen HUS-valmisteluryhmän puheenjohtaja on pyytänyt Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialuetta nimeämään edustajansa HUS-yhtymän ensimmäisessä 
yhtymäkokouksessa nimettäviin toimielimiin 30.6.2022 mennessä. Kokouksessa 
valitaan jäsenet ja varajäsenet HUS-yhtymän yhtymähallitukseen, 
tarkastuslautakuntaan ja kansalliskielilautakuntaan. Nimeämispyyntö on liitteenä.

HUS-yhtymän jäseniä ovat Länsi-Uudenmaan, Keski-Uudenmaan, Itä-Uudenmaan ja 
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueet sekä Helsingin kaupunki. HUS-yhtymän 
perussopimus on kaikkien jäsenten hyväksymä. Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluevaltuusto päätti hyväksymisestä 28.4.2022 § 30.  

Toimielinten kokoonpanossa sovelletaan tasa-arvolakia. Valinnassa tulee ottaa 
huomioon naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 4 §:n 1 momentti, 
joka koskee myös kuntayhtymien valtuustoja. Sen mukaan mm. kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Hallintosäännön 32 §:n 10 kohdan mukaan aluehallitus nimeää hyvinvointialueen 
ehdokkaan tytär- ja osakkuusyhteisöjen hallituksiin ja edelleen 11 kohdan mukaan 
antaa yhtiökokousedustajille omistajaohjauksen edellyttämät toimintaohjeet.

Aluehallitus on 7.6.2022 § 69 nimennyt edustajat HUS-yhtymän hallitukseen. Nyt 
tuodaan nimettäväksi edustajat tarkastuslautakuntaan ja kansalliskielilautakuntaan.
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Perussopimuksen mukaan HUS-yhtymässä on tarkastuslautakunta. Lautakunnassa on 
seitsemän jäsentä. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Hallinnon ja 
talouden tarkastuksesta, tarkastuslautakunnan tehtävistä ja muista lautakunnan 
työskentelyyn liittyvistä asioista määrätään tarkemmin hallintosäännössä.

Perussopimuksen mukaan HUS-yhtymässä on kansalliskielilautakunta. Lautakuntaan 
valitaan HUS-yhtymän jäsenten alueen ruotsinkieliseen kielivähemmistöön kuuluvista 
henkilöistä yhdeksän jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.

HUS-yhtymän yhtymäkokouskutsu on liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää nimetä jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet HUS-yhtymän

tarkastuslautakuntaan ja
kansalliskielilautakuntaan
merkitsee tiedoksi liitteenä olevan HUS-yhtymäkokouskutsun ja käsiteltävät asiat
antaa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen yhtymäkokousedustajalle 
toimintaohjeen nimetyistä henkilöistä sekä muut tarpeelliset toimiohjeet HUS-
yhtymäkokouksessa käsiteltävistä asioista.

Käsittely:

Annika Kokko poistui ennen asian käsittelyä ja päätöksentekoa (HallintoL 5 luku 28 § 5 
momentti "yhteisöjäävi").

Käsittelyn kuluessa esittelijä muutti ehdotustaan siten, että muuttunut ehdotus kuului 
seuraavasti:

Aluehallitus päättää

todeta, että Keski-Uudenmaan hyvinvointialueella ei 7.7.2022 yhtymäkokouksessa 
tule nimettäväksi paikkoja tarkastuslautakuntaan eikä kansalliskielilautakuntaan, 
eikä niihin tämän vuoksi nimetä jäseniä.
merkitä tiedoksi HUS-yhtymäkokouskutsun ja käsiteltävät asiat
antaa yhtymäkokousedustajalle toimiohjeen noudattaa HUS-yhtymähallitukseen 
nimettävien jäsenten osalta aluehallituksen 7.6.2022 § 69 päätöstä.
antaa yhtymäkokousedustajalle toimiohjeen noudattaa HUS-yhtymän talousarvion 
valmistelun osalta aluehallituksen 21.6.2022 § 80 päätöstä.
todeta kantanaan, että yhtymäkokousedustajan tulee yhtymäkokouksessa 
hallintosäännön osalta noudattaa kokouksen pohjaehdotusta.

Esittelijän muutettu ehdotus otettiin asian pohjaehdotukseksi.

Päätös
Aluehallitus päätti 

todeta, että Keski-Uudenmaan hyvinvointialueella ei 7.7.2022 
yhtymäkokouksessa tule nimettäväksi paikkoja tarkastuslautakuntaan eikä 
kansalliskielilautakuntaan, eikä niihin tämän vuoksi nimetä jäseniä.
merkitä tiedoksi HUS-yhtymäkokouskutsun ja käsiteltävät asiat
antaa yhtymäkokousedustajalle toimiohjeen noudattaa HUS-yhtymähallitukseen 
nimettävien jäsenten osalta aluehallituksen 7.6.2022 § 69 päätöstä.
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antaa yhtymäkokousedustajalle toimiohjeen noudattaa HUS-yhtymän 
talousarvion valmistelun osalta aluehallituksen 21.6.2022 § 80 päätöstä.
todeta kantanaan, että yhtymäkokousedustajan tulee yhtymäkokouksessa 
hallintosäännön osalta noudattaa kokouksen pohjaehdotusta.

Tiedoksi
yhtymäkokousedustaja, hus.keskuskirjaamo(at)hus.fi
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Aluehallitus, § 62,24.05.2022
Aluehallitus, § 78,21.06.2022
Aluehallitus, § 85, 28.06.2022

§ 85
Valtuustoryhmien toiminnan tukeminen

KEUHDno-2022-73

Aluehallitus, 24.05.2022, § 62

Valmistelijat / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
va. hallintojohtaja

Säännökset

Hyvinvointialueesta annetun lain 27 §:n 2 momentin mukaan 

Valtuustoryhmien toimintaedellytyksien parantamiseksi hyvinvointialue voi taloudellisesti 
tukea 

valtuustoryhmien sisäistä toimintaa sekä 
toimenpiteitä, joilla valtuustoryhmät edistävät hyvinvointialueen asukkaiden 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia. 

Hallintosäännön 104 §:n (Valtuustoryhmän toiminnan tukeminen) mukaan

Valtuustoryhmien toimintaedellytysten tukemiseksi hyvinvointialue voi vuosittain 
hakemuksesta tukea taloudellisesti valtuustoryhmien sisäistä toimintaa sekä toimenpiteitä, 
joilla valtuustoryhmät edistävät hyvinvointialueen asukkaiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksia. Ryhmän tuen määrä on enintään 6000 euroa valtuutettua 
kohden vuodessa. 

Tukea myönnettäessä on yksilöitävä käyttötarkoitus. Tuen saajan tulee raportoida tuen 
käytöstä vähintään kerran vuodessa. Aluehallitus voi antaa tukeen liittyviä tarkempia 
määräyksiä. 

Tuen määrä valtuustoryhmittäin on ilmoitettava hyvinvointialueen tilinpäätöksessä.

Hallintosäännön 26 §:n mukaan hyvinvointialuejohtaja päättää määrärahan puitteissa 
avustusten myöntämisestä valtuustoryhmien toiminnan tukemiseen sekä niiden 
takaisinperinnästä;

Periaatteet

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue myöntää valtuustoryhmille tukea 
hyvinvointialueesta annetun lain mukaisiin käyttötarkoituksiin. Tukea voidaan 
myöntää vain sellaiselle valtuustoryhmälle, joka on muodostettu 
hallintosäännön 99 §:n mukaisesti. Valtuustoryhmän voi muodostaa yksikin 
valtuutettu. Tukea myönnetään tasapuolisin perustein.
Tukea voidaan myöntää enintään 6000 euroa valtuutettua kohden vuodessa. 
Tukea myönnetään vuosittain enintään talousarviossa varattujen määrärahojen 
verran.  
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Kalenterivuoden aikana tapahtuvat muutokset huomioidaan tuen määrässä. 
Toimintatuen määrä perustuu vaalitulokseen ja mahdolliset siirtymät 
valtuustoryhmien välillä tai uusien valtuustoryhmien perustaminen vaikuttavat 
tuen jakoperusteisiin seuraavan vuoden tukea jaettaessa.
Tuen suuruuteen vaikuttaa valtuustoryhmän koko siten, että ryhmälle 
myönnettävän tuen enimmäismäärä vuodessa on talousarviossa varattu 
määräraha jaettuna valtuustossa olevien valtuutettujen määrällä kerrottuna 
valtuustoryhmässä olevien valtuutettujen määrällä (talousarvioon varattu 
määräraha / 69 valtuutettua x valtuustoryhmän valtuutettujen lukumäärä).
Vuodelta 2022 maksettava tuki maksetaan valtuuston toimikauden ajalta eli 
kymmeneltä kuukaudelta (enintään 5000 euroa varsinaista valtuutettua kohden).
Tukea haetaan kerran vuodessa, paitsi sinä vuonna, jolloin valtuustokausi 
päättyy. Tällöin tukea haetaan kahdesti vuodessa. Vaalivuosina ensimmäinen erä 
myönnetään ajalle 1. tammikuuta - 31. toukokuuta ja toinen erä ajalle 1. 
kesäkuuta – 31. joulukuuta. Vaalivuosina valtuustoryhmälle myönnettävän 
ensimmäisen tuen määrä voi olla enintään viisi kahdestoistaosaa (5/12) ja toisen 
tuen määrä enintään seitsemän kahdestoistaosaa (7/12) talousarviossa koko 
vuodelle varatusta määrärahasta. 
Tukea haetaan hyvinvointialueen laatimalla hakulomakkeella, jossa tulee olla 
eriteltynä tuen käyttötarkoitus ja arvioidut kustannukset. Tuen käytöstä 
edellisellä maksukaudella tulee antaa aina selvitys ennen uuden tuen 
myöntämistä. Mikäli tuen saaja ei anna määräaikaan mennessä hyväksyttävää 
selvitystä, tuki voidaan periä takaisin. Jos tukea ei ole käytetty 
kokonaisuudessaan myönnettyyn tarkoitukseen, hyvinvointialuejohtaja voi periä 
maksetun tuen tai osan siitä takaisin tai pidättää seuraavan vuoden tuesta 
maksetun tuen tai osan siitä. Käyttämätön tuen osa peritään aina takaisin. 
Aluehallitus saa vuosittain raportin tuen käytöstä. 
Tuesta ja takaisinperinnästä päättää hyvinvointialuejohtaja aluehallituksen 
määräämien periaatteiden mukaisesti yhdenvertaisuusperiaatteita noudattaen.  
Valtuustoryhmän sisäisen toiminnan tukemisen osalta hyväksyttäviä 
kustannuksia ovat esim. toimintaa tukevan sihteerin tai muun henkilöstön 
palkkakustannukset, matkakustannukset valtuustoryhmän tilakustannukset, 
tietoliikennekustannukset, työskentelyvälineet ja -alustat, kokouksien tai 
tilaisuuksien järjestäminen ja niiden kohtuulliset tarjoilut. Tukea ei sen sijaan voi 
käyttää tiedottamiseen eikä yleisötapahtumien järjestämiseen kuukautta ennen 
vaaleja.
Hyvinvointialueen asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia 
tukevista toimenpiteistä syntyviä hyväksyttäviä kustannuksia ovat esim. 
asukkaille avointen tilaisuuksien järjestämiseen liittyvät kustannukset 
(tilavuokrat, pienimuotoiset tarjoilut, tilaisuuteen liittyvä materiaali) edellyttäen, 
ettei osallistumista tilaisuuteen ole erikseen rajattu ja asukkaille suunnatun 
viestinnän ja tiedottamisen kustannukset, kun ilmoitus ja viestintä liittyvät 
hyvinvointialueen toimintaan (tilaisuuksista tiedottaminen, valtuustoryhmien 
näkyvyyden lisääminen).
Valtuustoryhmien toimintatuki maksetaan kunkin puolueen ehdokasasettelusta 
hyvinvointialueella vastanneelle piirijärjestölle, tai mikäli puolueella tai 
valitsijalistalla ei ole piirijärjestöä, kunkin valtuustoryhmän nimeämälle muulle 
yhdistysmuotoiselle toimijalle, joka vastaa kyseisen 
ryhmän toiminnasta. Toimintatukea saavat tahot sitoutuvat antamaan kirjallisen 
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12.  

selvityksen oman tukiosuutensa käytöstä myöntämisvuotta seuraavan vuoden 
28.2 mennessä hyvinvointialueen hallitukselle. Ilmoituksessa käytetään erillistä 
ilmoituslomaketta. Hyvinvointialueen organisaatiolla on oikeus evätä 
toimintatuki ryhmältä, mikäli sen käytössä havaitaan väärinkäytöksiä tai sen 
käyttöä ei raportoida edellä kuvatulla tavalla. Hyvinvointialueella on milloin 
tahansa oikeus tarkistaa tukea saavan organisaation kirjanpito tuen käyttöä 
koskevilta osin. Tukea voidaan myöntää taannehtivasti valtuustokauden alusta 
edellyttäen, että kustannukset täyttävät hyväksytyt periaatteet.
Aluehallitus antaa tarvittaessa tarkemmat tulkintaohjeet.

Vuonna 2022 valtuustoryhmän ensimmäisen tuen maksukausi on poikkeuksellisesti 
1.3. - 31.12.2022 ja valtuustoryhmien koko määräytyy ensimmäisen valtuustoryhmien 
ilmoituksen mukaisesti.
 

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää hyväksyä edellä kuvatut periaatteet valtuustoryhmien toiminnan 
tukemisesta.

Käsittely:

Muutosesitys 1

Helinä Perttu teki seuraavan muutosehdotuksen (muutokset tummennettu):

Lisäysesitys
9. Valtuustoryhmän sisäisen toiminnan tukemisen osalta hyväksyttäviä kustannuksia 
ovat esim. toimintaa tukevan sihteerin tai muun henkilöstön palkkakustannukset, 

, valtuustoryhmän tilakustannukset, tietoliikennekustannukset, matkakustannukset
työskentelyvälineet ja kokouksien tai tilaisuuksien järjestäminen ja niiden kohtuulliset 
tarjoilut. Tukea ei sen sijaan voi käyttää tiedottamiseen eikä yleisötapahtumien 
järjestämiseen kuukautta ennen vaaleja.

Muutosesitys 
11. ”Hyvinvointialueen tilintarkastajalla on milloin tahansa oikeus tarkistaa tukea 
saavan organisaation kirjanpito tuen käyttöä koskevilta osin.”
 muotoon:
”  on milloin tahansa oikeus tarkistaa tukea saavan organisaation Hyvinvointialueella
kirjanpito tuen käyttöä koskevilta osin.”
 

Muutosesitys 2

Jussi Salonen ehdotti, että kohtaan 9. lisätään "työskentelyvälineet "ja -alustat

Puheenjohtajan tiedusteltua sitä aluehallitukselta, aluehallitus päätti yksimielisesti 
hyväksyä ehdotetut muutokset.

 

Päätös
Hyväksyttiin yksimielisesti ehdotettujen muutosten mukaisesti.
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Aluehallitus, 21.06.2022, § 78

Valmistelijat / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
va. hallintojohtaja

Liitteet
1 Hakulomake_ryhmätuki

Aluehallitus on kokouksessaan 24.5.2022 § 62 hyväksynyt 
aluevaltuustoryhmien toiminnan tukemisen periaatteet. Aluevaltuuston on 
kokouksessaan 16.6.2022 § 44 hyväksynyt valtuustoryhmien toiminnan tukemiseen 
osoitetut määrärahat. Hyvinvointialueen hallinnon toimesta on valmisteltu 
valtuustoryhmien toimintatuen hakemiseen hakulomake, joka saatetaan 
aluehallitukselle oheisena tiedoksi. Tieto lomakkeesta toimitetaan kokouksen jälkeen 
tiedoksi myös kunkin aluevaltuustoryhmän puheenjohtajalle.

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi liitteen mukaisen valtuustoryhmien toimintatuen 
hakemiseen valmistellun hakulomakkeen.

Päätös
Päätettiin jättää asia pöydälle.

Aluehallitus, 28.06.2022, § 85

Valmistelija / lisätiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
va. hallintojohtaja

Liitteet
1 Hakulomake_ryhmätuki

Aluehallitus on kokouksessaan 24.5.2022 § 62 hyväksynyt aluevaltuustoryhmien 
toiminnan tukemisen periaatteet. Aluevaltuuston on  kokouksessaan 16.6.2022 § 44 
hyväksynyt valtuustoryhmien toiminnan tukemiseen osoitetut määrärahat. 
Hyvinvointialueen hallinnon toimesta on valmisteltu  valtuustoryhmien toimintatuen 
hakemiseen hakulomake, joka saatetaan aluehallitukselle oheisena tiedoksi. Tieto 
lomakkeesta toimitetaan kokouksen jälkeen  tiedoksi myös kunkin 
aluevaltuustoryhmän puheenjohtajalle. 

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi liitteen mukaisen valtuustoryhmien toimintatuen 
hakemiseen valmistellun hakulomakkeen.
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Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Valtuustoryhmien puheenjohtajat    
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Aluehallitus, § 79,21.06.2022
Aluehallitus, § 86, 28.06.2022

§ 86
Hyvinvointialueen laskujen hyväksyjät 2022

KEUHDno-2022-114

Aluehallitus, 21.06.2022, § 79

Valmistelijat / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Väliaikainen toimielimen 1.9.2021 hyväksymän työjärjestyksen mukaan väliaikaisen 
toimielimen puheenjohtaja hyväksyy laskut. Väliaikaisen toimielimen toiminnan 
päätyttyä on syytä määritellä laskujen hyväksyjät vuodelle 2022.

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää, että  ajalle 31.3.-31.12.2022 hyväksymisoikeudesta ostolaskuihin 
ja muistiotositteisiin viranhaltijoiden osalta seuraavasti

hyvinvointialuejohtaja (yleishyväksyjä)
rahoitus- ja talousjohtaja (yleishyväksyjä).
 

Päätös
Päätettiin jättää asia pöydälle.

Aluehallitus, 28.06.2022, § 86

Valmistelija / lisätiedot:
Päivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Väliaikainen toimielimen 1.9.2021 hyväksymän työjärjestyksen mukaan 
väliaikaisen  toimielimen puheenjohtaja hyväksyy laskut. Väliaikaisen toimielimen 
toiminnan  päätyttyä on syytä määritellä laskujen hyväksyjät vuodelle 2022. 

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää, että ajalle 31.3.-31.12.2022 hyväksymisoikeudesta 
ostolaskuihin ja muistiotositteisiin viranhaltijoiden osalta seuraavasti 

hyvinvointialuejohtaja (yleishyväksyjä) 
rahoitus-ja talousjohtaja (yleishyväksyjä). 
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Päätös
Hyväksyttiin esityksen mukaan.
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§ 87
LISÄPYKÄLÄ: Tiedoksi

Aluehallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat asiat.

Ehdotus
Esittelijä: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää merkitä asiat tiedoksi.

Käsittely:

Käittelyn kuluessa esittelijä muutti ehdotustaan siten, että muutettu ehdotus oli:

Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi aluehallituksen puheenjohtajan osallistumisen 
Porin SuomiAreenaan 13.-14.7.2022.

Päätös
Hyväksyttiin esittelijän muutetun ehdotuksen mukaan.
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Muutoksenhakukielto
§82, §83, §84, §85

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta. Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehdä

päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(Hyvinvointialueesta annetun lain 141 §),
hallinnon sisäisestä määräyksestä, joka koskee tehtävän tai muun toimenpiteen 
suorittamista (Hallintolainkäyttölain 5 §),
päätöksestä, josta lainsäädännön nojalla ei voi hakea muutosta (lainkohta 
mainittava erikseen päätöksen perusteluissa) tai
hankintapäätöksestä, jota ei tehdyn hankintaoikaisun johdosta muuteta 
(Hankintalaki 126 § ja 132 §).
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Oikaisuvaatimus
§86

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
hyvinvointialueen jäsen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen 
kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai 
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää tai nähtäville asettamispäivää ei lueta määräaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen toimittaa 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue c/o Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymä
Sandelininkatu 1 B, PL 46
05801 Hyvinkää
Sähköpostiosoite: kirjaamo.hva@keusote.fi
Puhelin: 050 497 4988, 050 497 4989
Kirjaamo on avoinna ma-pe klo 9-15

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
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päätös, johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen 
käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan 
käsitellä.

Oikaisuvaatimus lähetetään postitse tai sähköisesti aina omalla vastuulla (Hallintolaki 
17 §).
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